
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน : ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาการด าเนินการ 
ทบทวนหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณธนาคารอาคารสงเคราะห์ ไม่มี ไตรมาส 4/2567 
ผู้บริหารจัดกิจกรรม Peak load day เพ่ือรับฟังความคิดเห็นและปลูกฝังเกี่ยวกับ
มาตรฐานจริยธรรม และธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่ 

ไม่มี ไตรมาสละ 1 ครั้ง 

พิธีลงนามข้อตกลงคุณธรรม “โครงการปรับปรุงและว่าจ้างบริการบ ารุงรักษาระบบ 
GHB System” 

ไม่มี ไตรมาส 1/25567 

กิจกรรมสร้างบรรยากาศและพฤติกรรมที่ดี โดยผู้บริหารเป็นแบบอย่างที่ดี (Role 
Model) 

ไม่มี ภายในเดือนพฤศจิกายน 2567 

จัดกิจกรรมถาม-ตอบเกี่ยวกับจริยธรรมของธนาคาร ในการถ่ายทอดเสียงตามสาย
ผ่านรายการ GH Bank Smart Radio ช่วง Smart Talk 

ไม่มี 2 ครั้ง ภายในเดือน พฤศจิกายน 2567 

จัดอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร ไม่มี ภายในเดือนพฤศจิกายน 2567 

กรรมการธนาคารบรรยายเปิดอบรมสร้างความตระหนักให้พนักงานในด้าน CG/
จริยธรรม 

ไม่มี ภายในเดือนพฤศจิกายน 2567 

ผู้ตรวจการธนาคารติดตามผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมด้านจริยธรรมจากการออก
ตรวจเยี่ยมสาขา 

ไม่มี ภายในเดือนพฤศจิกายน 2567 

จัดงานสัมมนา “ขับเคลื่อนธรรมาภิบาล สู่มาตรฐานสากล” ไม่มี ภายในเดือนมีนาคม 2567 

ทบทวนคู่มือปฏิบัติงาน ไม่มี ไตรมาส 4/2567 



โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาการด าเนินการ 
สอบทานการปฏิบัติตามคู่มือปฏิบัติงาน ไม่มี ไตรมาส 4/2567 

จัดท าแบบส ารวจการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม ไม่มี ไตรมาส 4/2567 

น าระบบ Credit Scoring มาช่วยตัดสินใจในการอนุมัติสินเชื่อ ไม่มี ไตรมาส 1/2567 

น าระบบ Round Robin มาใช้ก าหนดผู้ประเมินราคาหลักทรัพย์ ไม่มี ไตรมาส 1/2567 

 


