
ธนาคารที่ดีที่สุดส าหรับการมี “บ้าน” 

ผลการด าเนินงาน 
ตามแผนงาน โครงการ และงบประมาณ 2566 

ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 



บริหารพอร์ตสินเชื่อให้มีคุณภาพ และเติบโตอย่างยั่งยืน 
SO1 

2 

โครงการเชิง
ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

(ลบ.) 
การเบกิจา่ย 

(ลบ.) 
วันที่เร6ม่
โครงการ 

วันสิ้นสุด
โครงการ 

โครงการสินเชื่อ Business 
Solution 

ร้อยละความส าเร็จ 
ของสินเชื่อปล่อยใหม่  

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ม.ค. 2566 31 ธ.ค. 2566 

โครงการสินเชื่อ Social 
Solution 

ร้อยละความส าเร็จ 
ของสินเชื่อปล่อยใหม่  

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 58.29 57.50 1 ม.ค. 2566 31 ธ.ค. 2566 

SO2 
ยกระดับการบริหารสินทรัพย์และหนี้สินเพื่อความยั่งยืน 

โครงการเชิง
ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

(ลบ.) 
การเบกิจา่ย 

(ลบ.) 
วันที่เร6ม่
โครงการ 

วันสิ้นสุด
โครงการ 

โครงการ Digital Deposit 
Product 

ร้อยละความส าเร็จของ
ยอดเง6นฝากและสลากออม

ทรัพย์ที่จ าหน่าย 
ผ่าน GHB ALL GEN 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ม.ค. 2566 31 ธ.ค. 2566 

ผลการด าเนินงานตามแผนงาน /โครงการ (ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 



SO3 
ยกระดับเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อความยั่งยืน  

โครงการเชิง
ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

(ลบ.) 
การเบกิจา่ย 

(ลบ.) 
วันที่เร6ม่
โครงการ 

วันสิ้นสุด
โครงการ 

โครงการ Digital 
Loan Process 

ระดับความส าเร็จ 
ของการด าเนินงานตาม

แผน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ม.ค. 2566 31 ธ.ค. 2566 

เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อความยั่งยืน 
SO4 

โครงการเชิง
ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

(ลบ.) 
การเบกิจา่ย 

(ลบ.) 
วันที่เร6ม่
โครงการ 

วันสิ้นสุด
โครงการ 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
รองรับ 
การเป็นองค์กรยั่งยืน 

ระดับความส าเร็จ 
ของการด าเนินงานตาม

แผน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ม.ค. 2566 31 ธ.ค. 2566 

ผลการด าเนินงานตามแผนงาน /โครงการ (ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

3 



SO5 
ยกระดับการบูรณาการ GRC และภาพลักษณ์องค์กร เพื่อความยั่งยืน 

โครงการเชิง
ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 
(ลบ.) 

การเบกิจา่ย 
(ลบ.) 

วันที่เร6ม่
โครงการ 

วันสิ้นสุด
โครงการ 

โครงการ Digital 
Compliance in End 
to End Process 

ระดับความส าเร็จ 
ของการด าเนินงาน

ตามแผน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ด าเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ด าเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ม.ค. 2566 31 ธ.ค. 2566 

โครงการ  
ธอส. Financial 
Literacy 

ระดับความส าเร็จ 
ของการด าเนินงาน

ตามแผน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ด าเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

ด าเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

1 ม.ค. 2566 30 พ.ย. 2566 

ผลการด าเนินงานตามแผนงาน /โครงการ (ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

4 



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  (ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

5 

8,660.76 

7,320.49 

งบประมาณปี 2566 จ่ายจร6ง สิ้นสุดไตรมาส 4 ปี 2566 

หน่วย : ล้านบาท 

ปัญหา/อุปสรรค : โม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ : ควรก ากับดูแลให้มีการเบิกจ่ายงบประมาณตามระยะเวลาถ่ีก าหนด 


